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Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Regulamin

Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Zespolu Szkolno — Przedszkolnego nr 9

PODSTAWA PRAWNA REGULAMINU

. Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakltadowym funduszu $wiadczeni socjalnych(tekst
jednolity Dz. U. z 1996 r. nr 70 poz. 335 z pdzn. zm.). ‘

. Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. nr 55 poz. 234).

. Ustawa z dnia 23 stycznia 19882 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. nr 56 poz. 357 z pdZn.
zm.).

. Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych(Dz. U. nr
90 poz. 416 z p6zi. zmianami).

. Ustawa o finansach publicznych z dnia 26 listopada 1998 r.(tekst jednolity Dz. U. z
2003 r. nr 15 poz. 148 art. 22 ust. 4).

. Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 polityki Socjalnej z dnia 14 marca 1994 r. w sprawie
sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na
Zaktadowego Funduszu Swiadczef Socjalnych (Dz. U. nr 43 poz. 168 z pozi. zm.).

. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 133 poz.
97 z pozn. zm.).

. Obwieszczenie Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego w sprawie przecigtnego
wynagrodzenia miesigcznego w danym roku.

. Wyrok Trybunatu Konstytucyjnego z 28 marca 2007 r. w sprawie art. 2 pkt 1 oraz art.
8 ust. 2a ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych

(Dz. U. z 18 kwietnia 2007 r.).
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I. OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA ZE SWIADCZEN

Osobami uprawnionymi do korzystania z ZFSS sa:

1. Pracownicy zatrudnieni na czas nieokreslony i okreslony na podstawie umowy
0 pracg, powolania i mianowania.

2. Pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych, natomiast nie sg
uprawnionymi osoby przebywajace na urlopach bezptatnych.

3. Emeryci i rencisci, ktrych ostatnim zakladem pracy byla Szkola Podstawowa nr 6
w Rybniku lub Przedszkole nr 6 w Rybniku, pracownicy pozostajacy w stanie
nieczynnym, pracownicy na $wiadczeniach przedemerytalnych i rehabilitacyjnych.

4. Czlonkowie rodzin pracownikiw, emerytw i rencistw. Przez czlonksw rodziny rozumie
si¢  pozostale na utrzymaniu dzieci wlasne i przysposobione, nie dhuzej niz do 25
roku zycia, i pod warunkiem , ze kontynuujg one nauke systemem studiw dziennych.
Natomiast jezeli dziecko posiada orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci-

lub inne traktowane na wni — bez ograniczefi wieku.
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

1. PRZEZNACZENIE ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN
SOCJALNYCH

Fundusz przeznaczony jest na Swiadczenie ustug socjalnych w zakresie:

1. Wypoczynku pracownikéw, emerytow 1 rencistéw w formie wezasow 1 sanatoriow

(do wyboru raz w roku).
Dofinansowanie przydzielane bedzie na podstawie: wniosku osoby ubiegajacej si¢
o $wiadczenie wraz z oryginalnym rachunkiem lub fakturg VAT, zgodnie z ,,Tabelg
dofinansowania do wczasow, kolonii, obozow, zimowisk, sanatoriéw, ,,Zielonej
Szkoty”. Dofinansowanie refundowane bgdzie do kwoty nie przekraczajacej 1800
zlotych.

2. Wypoczynku organizowanego przez pracownikdéw, emerytdw i rencistow we wlasnym
zakresie — tzw. ,,wczasy pod gruszg” (raz w roku). Warunkiem dofinansowania,
w przypadku pracownikéw administracji i obstugi, jest wykorzystanie co najmniej 14
dni urlopu bez przerwy. Zastrzega sie¢ rOwniez, ze pracownicy wymienieni
w punkcie 2. moga korzystaé tylko z jednej formy dofinansowania do wezaséw, do
wyboru — wczasow, sanatoriéw lub ,,wczasdéw pod grusza”.

Dofipansowanie bedzie przydzielane na podstawie: wniosku osoby ubiegajace]j sie
o $wiadczenie , zgodnie z ,, Tabelg dofinansowania do wczasow pod grusza”.

3. Wypoczynku dzieci i mlodziezy w formie kolonii, obozdéw, zimowisk, wczaséw,
sanatoridow (do wyboru raz w roku), nie diuzej niz do 18 roku zycia. Dziecko
posiadajqce orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci lub inne- traktowane
na réwni — bez ograniczen wieku.
Dofinansowanie bedzie przydzielane na podstawie: wniosku osoby ubiegajacej sig
o $wiadczenie wraz z oryginalnym rachunkiem lub fakturg VAT; za$ kolonie, obozy,
zimowiska 1 sanatoria dodatkowo z potwierdzeniem pobytu; zgodnie z ,,Tabela
dofinansowania do wczasdéw, kolonii, obozow, zimowisk, sanatoriow i Zielonej
Szkoty”. Dofinansowanie refundowane bedzie do kwoty 1800 zlotych.

4. Pobytu dziecka na ,Zielonej Szkole” na podstawie oryginalnego dowodu wptaty

i potwierdzenia pobytu, zgodnie z ,,Tabelg dofinansowania do wczaséw, kolonii,
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obozéw, zimowisk, sanatoriéw i ,,Zielonej Szkoly”. Dofinansowanie refundowane

bedzie do kwoty 1800 zlotych.

. Zakup paczek dla dzieci (do lat 14) pracownikéw z okazji ,,Mikotaja” przez placéwke,

lub ich dofinansowanie.
Dofinansowanie bedzie przydzielane na podstawie wniosku osoby ubiegajacej sie

o $wiadczenie , zgo8inie z ,,Tabela dofinansowania do paczek z okazji Mikotaja”.

. Udzielania bezzwrotnej pomocy materialnej pracownikom, emerytom i rencistom

w formie rzeczowej, finansowej lub w formie bonéw towarowych (raz w roku).
Ponadto, jezeli srodki zgromadzone na koncie ZFSS na to pozwola, umozliwia sig
zwigkszenie pomocy materialne;j.

Dofinansowanie bedzie przydzielane na podstawie wniosku osoby ubiegajacej sie

o swiadczenie, zgodnie z ,,Tabelg pomocy materialnej”.

. Udzielania pomocy finansowej w trudnej sytuacji losowej. Za trudng, sytuacje losowa,

uznaje si¢: klgski zywiotowe (pozar, powoddZ, nastepstwa anomalii pogodowych),
dtugotrwala, cigzka chorobe. W razie zaistnienia w/w sytuacji Komisja ustali kwote
zapomogi. Swiadczenie mozna otrzymacé raz w roku.

Dofinansowanie bedzie przydzielane na podstawie wniosku osoby ubiegajacej sie
o Swiadczenie, a w razie pozaru, powodzi, nastepstwa anomalii pogodowych, na
podstawie zaswiadczen Policji, Strazy Miejskiej, Strazy Pozarnej. W przypadku

ditugotrwatej choroby na podstawie za§wiadczen lekarskich.

. Dofinansowania do imprez kulturalno- oswiatowych dla pracownikéw, emerytow,

rencistow organizowanych we wiasnym zakresie lub przez Zespét ( raz lub 2 razy w
roku, jezeli $rodki funduszu na to pozwola).

Dofinansowanie bedzie przydzielane na podstawie wniosku osoby ubiegajacej sig
o $wiadczenie, zgodnie z ,Tabelg dofinansowania do imprez kulturalno-

oswiatowych” oraz oryginalnego rachunku lub faktury VAT.

. Dofinansowania do imprez rekreacyjno- sportowych dla pracownikéw, emerytow

1 rencistow: wycieczek organizowanych we wlasnym zakresie lub przez Zespot ( raz
lub 2 razy w roku, jezeli $rodki funduszu na to pdzwola;). Dofinansowanie bedzie

przydzielane na podstawie wniosku osoby ubiegajacej sie o $wiadczenie, oryginalnego
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rachunku lub faktury VAT, zgodnie z ,,Tabelg dofinansowania do imprez rekreacyjno-

sportowych”.
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II1. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zasady przeznaczania $rodkéw ZFSS na poszezegblne cele i rodzaje dziatalno$ci
socjalnej oraz zasady i warunki korzystania z ushug i $wiadczen finansowych
z Funduszu, ustala, z uwzglednieniem kryteriow socjalnych, dyrektor szkoty
wuzgodnieniu z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi (ZNP, NSZZ
»Solidarnosc™).

2. Srodki finansowe ZFSS na okreslone cele przyznaje si¢ na podstawie wniosku osoby
ubiegajacej si¢ o $wiadczenie z rzetelnie wyliczonym dochodem (bi'utto) z ostatnich
3 miesigcy przypadajacego na cztonka rodziny. Dochodem gospodarstwa domowego
sg wszelkie dochody 0séb wspélnie zamieszkujacych 1 gospodarujacych, podlegajace
opodatkowaniu od osob fizycznych. Dyrektor szkoly moze zadaé od pracownika
przedtozenia dokumentéw potwierdzajacych prawdziwos$é ztozonego o$wiadczenia o
dochodach. Prawdziwo$¢ danych zawartych w o$wiadczeniu, potwierdzona
wlasnorgcznym podpisem osoby sktadajacej os$wiadczenie lub wniosek, podlega
odpowiedzialno$ci karnej na mocy art. 233 Kodeksu Karnego. W przypadku, gdy
osoba uprawniona odméwi zlozenia powyzszego o$wiadczenia bedzie
zakwalifikowana w regulaminie do grupy uprawnionych o najwyzszych dochodach na
czlonka rodziny.

3. Nadzor nad wykorzystaniem Funduszu sprawuje dyrektor.

4. W przypadku powstania konieczno$ci udzielenia pomocy nie uwzglednionej
wregulaminie decyzj¢ podejmuje dyrektor w uzgodnieniu z zakladowymi
organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w placéwece.

5. Regulamin wchodzi w zycie w momencie podpisania go przez pracodawce, zaktadowe
organizacje zwigzkowe oraz zapoznania pracownikéw z jego postanowieniami.

6. Rozpatrywanie wnioskéw odbywac sie bedzie na biezaco.
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TABELA DOFINANSOWANIA DO WCZSOW, KOLONILI, OBOZOW,
ZIMOWISK, SANATORIOW, *ZIELONEJ SZKOEY”

DOCHOD (BRUTTO) Z OST. 3 MIESIECY WARTOSC DOFINANSOWANIA
PRZYPADAJACY NA CZELONKA
RODZINY
Do 750,00 45%
Od 751,00 do 1000,00 40%
Od 1001,00 do 1250,00 35%
Powyzej 1251,00 30%

Dofinansowanie refundowane bedzie do kwoty 1800 zlotych.

TABELA DOFINANSOWANIA DO ,,WCZASOW POD GRUSZA?”

DOCHOD (BRUTTO) Z OST. 3 MIESIECY KWOTA DOFINANSOWANIA
PRZYPADAJACY NA CZLONKA
RODZINY
Do 500,00 600,00
0d 501,00 do 750,00 550,00
Od 751,00 do 1000,00 500,00
Powyzej 1001,00 : : 450,00
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TABELA DOFINANSOWANIA DO PACZKI Z OKAZJI ,MIKOLAJA”

DOCHOD (BRUTTO) Z OST. 3 MIESIECY KWOTA DOFINANSOWANIA
PRZYPADAJACY NA CZEL.ONKA
RODZINY
Do 750,00 | 130,00
Od 751,00 do 1000,00 120,00
Od 1001,00 do 1250,00 110,00
Powyzej 1251,00 100,00

TABELA POMOCY MATERIALNEJ

DOCHOD (BRUTTO) Z OST. 3 MIESIECY KWOTA ZAPOMOGI
PRZYPADAJACY NA CZLONKA
RODZINY
Do 750,00 500,00
Od 751,00 do 1000,00 450,00
Od 1001,00 do 1250,00 400,00
Powyzej 1251,00 350,00
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TABELA DOFINANSOWANIA DO IMPREZ KULTURALNO-

OSWIATOWYCH v
DOCHOD (BRUTTO) Z OST. 3 MIESIECY KWOTA DOFINANSOWANIA
PRZYPADAJACY NA CZLONKA
RODZINY
Do 750,00 95.00
Od 751,00 do 1000,00 90,00
Od 1001,00 do 1250,00 85.00
Powyzej 1251,00 30,00
TABELA DOFINANSOWANIA DO IMPREZ REKREACYJINO-
SPORTOWYCH
DOCHOD (BRUTTO) Z OST. 3 MIESIECY KWOTA DOFINANSOWANIA
PRZYPADAJACY NA CZ1L.ONKA
RODZINY
Do 750,00 650,00
Od 751,00 do 1000,00 600,00
Od 1001,00 do 1250,00 550,00
Powyzej 1251,00 500,00
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Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

IV. REGULAMIN
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU MIESZKANIOWEGO

. Uprawnionymi do korzystania z ZFM sg pracownicy Zespolu.

Emeryci i rencisci, ktérych ostatnim miejscem pracy byta Szkota Podstawowa nr 6
w Rybniku i Przedszkole nr 6 w Rybniku.

Srodki ZFM przeznaczone sj na udzielanie zwrotnej pomocy materialnej na cele
mieszkaniowe w postaci pozyczki na remont domu lub mieszkania.

Pozyczki udziela sie do wysokosci 6000 zlotych (szesciu tysiecy zlotych),
oprocentowanej w wysokosci 5% w skali roku.

Kwota udzielanej pozyczki uzalezniona jest od wysokosci miesigcznej pensji (brutto)
pracownika skladajacego wniosek.

Splata naleznych rat nastepuje z pensji pracownika skladajacego wniosek w celu
zapobiegania niesystematycznosci w splatach.

Emeryci i rencisci  zobowigzujg si¢ do tzw. zlecenia stalego splaty rat pobranej
pozyczki z osobistego rachunku bankowego na wskazane konto ZFM (do 20 dnia
kazdego miesigca).

Emeryci i rencisci nie posiadajacy osobistego rachunku bankowego zobowiazujg sig
do osobistego, regularnego wplacania rat pozyczki na wskazane konto ZFM (do 20
dnia kazdego miesigca).

Przyznanie $wiadczenia przyznaje sie na podstawie wniosku oraz kosztorysu
dotyczacego planowanego remontu.

7 pracownikiem, emerytem i rencist, ktéremu zostala przyznana pozyczka zostanie
spisana umowa, w ktore] zostanie okre§lona wysoko$¢ udzielonej pozyczki, jej
warunki — oprocentowanie, ilos¢ i wysokos$¢ rat oraz porgczenie dwoch oséb.

W porozumieniu z MZOPO w Rybniku ustala si¢, ze pierwsza splata naleznosci za
rate pozyczki nastepuje w drugim miesigcu od podpisania umowy.

O otrzymanie kolejnej pozyczki pracownik, emeryt lub rencista moze si¢ stara¢ po

catkowitej splacie zaciagnietej pozyczki oraz, w porozumieniu z MZOPO w Rybniku,
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M

nie wczesniej niz po uplywie miesiaca od splaty ostatniej raty poprzedniego

zobowigzania.

13. Rozpatrywanie wnioskéw odbywa sie na biezaco wedhug kolejnosci wptywu.

Komisja socjalna:
Iwona Tymusz — przedstawiciel ZNP

Matgorzta Kotoda — przedstawiciel NSZZ . Solidarnoéé”

?'\‘S' Z "SO
Pracownil

44-200 &

PRZEw
MOZ nsz7 - SO,Idesl)OS(D

Dyrektor Zespotu:

“YHLA!OH
Zespotu Szkoino-Przedsziealneso nr 9

ul, Koé Ciuszki 5
("i (}n f]t')?n( 1029-00817

MIP 526-000-18-84

PREZES QDD2Z
zwm qﬁmggg%

mgr tmmwémq C(k

11

ey



