ZARZADZENIE 2022/2023

Dyrektora Zespolu Szkolno —Przedszkolnego nr 9 w Rybniku

z dnia 31 stycznia 2023 r.

W sprawie: powotania Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego lub postgpowania uzupetniajagcego do Przedszkola nr 6 w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym nr 9 w Rybniku na rok szkolny 2023/2024

Na podstawie: art. 157 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Ustawa Prawo o$wiatowe
(tekst jednolity Dz.U.2021 poz. 1082 ze zmianami); Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz
postgpowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli, szkot, placowek i1 centrow ( Dz.U.
z dnia 25 listopada 2022 r., poz. 2431),

zarzadzam, co nastg¢puje:

§1.

1. Powotuje Komisj¢ Rekrutacyjng w celu przeprowadzenie postgpowania rekrutacyjnego
lub postgpowania uzupetniajgcego do Przedszkola nr 6 w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym nr 9 na rok 2023/2024, co stanowi zalgcznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Okreslam zadania Komisji Rekrutacyjnej, w celu przeprowadzenie postgpowania
rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajacego do Przedszkola nr 6 w Zespole
Szkolno- Przedszkolnym nr 9 na rok 2023/2024, co stanowi zafgcznik nr 1 do

zarzadzenia.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor ZSP09 w Rybniku



Zalgcznik nr 1 do zarzgdzenia dyrektora z dnia 31 stycznia 2023r.

SKALD I ZADANIA KOMISJI REKRUTACYJNEJ W CELU PRZEPROWADZENIA
POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO LUB POSTEPOWANIA UZUPELNIAJCEGO
DO PRZEDSZKOLA NR 6 W ZESPOLE SZKOLNO- PRZEDSZKOLNYM NR 9 NA ROK

1)

2)

3)

4)

SZKOLNY 2023/2024

§ 1.

Sktad Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego lub
postepowania uzupetniajagcego do Przedszkola nr 6 w Zespole Szkolno- Przedszkolnym
nr 9 na rok szkolny 2023/2024:

1) Joanna Zielonka— wicedyrektor Przedszkola nr 6 - przewodniczaca komisji

2) Monika Paszek- wychowawczyni przedszkola - cztonek komisji

3) Justyna Kuligowska - wychowawczyni przedszkola - cztonek komisji

§ 2.

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

sporzadzenie listy kandydatow zawierajacej imiona 1 nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej, w przypadku ktérych zweryfikowano
wniosek, o ktorym mowa w art. 149 ustawy, w tym zweryfikowano spetnianie przez
kandydatéow warunkow lub kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym lub postgpowaniu uzupetniajgcym,

sporzadzenie informacji o podjetych czynnosciach, o ktorych mowa w art. 150 ust. 7
ustawy, tj. weryfikacja danych zawartych w dostarczonych wnioskach,

sporzadzenie informacji o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym kandydatom
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajgcego,
sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych oraz sporzadzenie listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych do przedszkola,



5)

6)

7)

8)

9)

podanie si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatow zakwalifikowanych

I kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow oraz

informacje¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do przedszkola,

podanie do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych 1 kandydatow
nieprzyjetych do przedszkola,

listy, o ktorych mowa w pkt 5 i 6 podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez

umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola; listy zawieraja imiona

i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnos$ci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe

punktow, ktora uprawnia do przyjecia,

sporzadzenie  protokotu  postegpowania  rekrutacyjnego lub  postepowania

uzupelniajacego, ktory zawiera:

a) date posiedzenia komisji;

b) imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkéw komisji obecnych na
posiedzeniu komisji;

¢) informacje o czynnosciach lub rozstrzygnigciach podjetych przez komisje w ramach
postgpowania rekrutacyjnego lub postgpowania uzupetniajacego,

d) protokot postepowania rekrutacyjnego lub postgpowania uzupetniajacego podpisuja
przewodniczacy 1 cztonkowie komisji,

e) do protokolow postepowania rekrutacyjnego lub postgpowania uzupetniajgcego
dotacza si¢ listy kandydatow i informacje, o ktorych mowa w § 2, sporzadzone przez
komisje w ramach postepowania rekrutacyjnego lub postgpowania uzupetniajacego;

sporzadzenie i przekazanie kuratorowi o$wiaty — w celu udostepnienia na stronie

internetowej kuratorium o$wiaty — informacji o wolnych miejscach:

a) w przedszkolu, do ktorego jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne lub
postepowanie uzupetniajace.

W terminie 3 dni od dnia podania do publiczne; wiadomosci listy kandydatow

przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji

rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do przedszkola.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 3 dni od dnia wystapienia przez rodzica

kandydata z wnioskiem, o ktorym mowa w pkt 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny

odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktdéw, ktora uprawniata do przyjecia, oraz

liczbe punktow, ktorag kandydat uzyskal w postgpowaniu rekrutacyjnym.



Rodzic kandydata wnies¢ do dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 9
w Rybniku odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 3 dni od
dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor Zespotu rozpatruje odwotanie od rozstrzygni¢cia komisji rekrutacyjnej,
o ktorym mowa pkt 2, w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania. Na
rozstrzygnigcie dyrektora Zespotu stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

. Listy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5-6, podane do publicznej wiadomosci, s3
publikowane nie dtuzej niz do czasu uptynigcia termindéw , o ktorych mowa w ust. 2-4,
w postegpowaniu rekrutacyjnym lub postepowaniu uzupeiniajacym przeprowadzanego

w danym roku kalendarzowym.

§3.

. Komisja moze wykonywaé¢ czynno§ci w postepowaniu rekrutacyjnym lub
uzupelniajacym, jezeli bierze w nich udziat co najmniej 2/3 sktadu komis;ji.

. W sprawach wymagajacych rozstrzygnigcia komisja obraduje na posiedzeniach.
Posiedzenia zwotuje 1 prowadzi przewodniczacy komisji.

. Przewodniczacy komisji umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢ na posiedzeniu
z wnioskami o przyjecie do przedszkola, a takze z dokumentami zalaczonymi do tych
wnioskow oraz ustala dni 1 godziny posiedzen komisji.

. Rozstrzygnigcia komisji sg podejmowane zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej 2/3 sktadu komisji. W przypadku rownej liczby gloséw rozstrzyga glos
przewodniczacego komisji.

Czlonkowie komisji sg obowigzani do nieujawniania informacji o przebiegu
posiedzenia komisji 1 podjetych rozstrzygnigciach, a takze wykonywanych
czynnosciach, ktorych ujawnienie moze narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow przedszkola.

Dyrektor Zespotu moze dokonywaé¢ zmian w sktadzie komisji, w tym zmiany osoby

wyznaczonej na przewodniczacego komisji.



